) Lesedauer: 3 Minuten
1. Schwierigkeit: Basiswissen
@ Ziel: Die richtige Farbwahl fiir Inre Marke treffen — basierend auf der psychologischen Wirkung

7. Veroffentlicht: 05/2026

@ Hinweise zur Verwendung
Nur zur eigenen Verwendung. Nutzung auf eigene Verantwortung. Ersetzt keine Fachberatung. Aktualitat beachten.

Ausfiihrliche Nutzungshinweise: wildvariety.de/nutzungsrechte-downloads/.
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LEITFADEN: FARBPSYCHOLOGIE: FARBEN UND IHRE WIRKUNG

Dieser Leitfaden zeigt Ihnen, welche Farbe was bewirkt — und welche Farbe zu lhrem Unterneh-
men passt. Keine Theorie, sondern konkrete Empfehlungen.

Farben verstehen und richtig einsetzen.
Lassen Sie uns starten!
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1. DIEACHT WICHTIGSTEN FARBEN

11 ROT

Wirkung:
Energie, Leidenschaft, Dringlichkeit, Kraft

Emotionen:
Aufmerksambkeit, Appetit, Liebe, Gefahr

Nutzen fiir:

+ Verkaufsaktionen (,Jetzt kaufen!")
+ Lebensmittelmarken (McDonald's, Coca-Cola)
« Sportmarken (Energie, Dynamik)

Call-to-Actions (Buttons mit Handlungsaufrufen)

Nicht nutzen fiir:

+ Finanzdienstleistungen (zu aggressiv)
Gesundheit/Wellness (zu unruhig)

Luxusprodukte (zu laut)

4* Beispiel: YouTube nutzt Rot fiir den Abspielen-Button — eine Aufforderung zur Aktion.

1.2 BLAU

Wirkung:
Vertrauen, Seriositat, Ruhe, Professionalitat

Emotionen:
Sicherheit, Kompetenz, Stabilitat, Kiihle

Nutzen fiir:

Banken, Versicherungen (Vertrauen)
IT, Technik (Professionalitat)
Gesundheit (Beruhigung)

+ B2B-Dienstleistungen
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Nicht nutzen fiir:

Lebensmittel/Gastronomie (appetithemmend)
Kreativbranchen (zu konservativ)

+ Lifestyle-Produkte (zu kiihl)

. Tipp: Blau ist die sicherste Wahl — fast nie falsch, aber auch nie besonders auffallig.

-

1.3 GRUN

Wirkung:
Natur, Wachstum, Gesundheit, Nachhaltigkeit

Emotionen:
Frische, Balance, Harmonie, Umwelt

Nutzen fiir:

Bio-Produkte, Naturkosmetik
Gesundheit, Pharma
+ Nachhaltigkeit, Umwelt

« Finanzwachstum (griine Zahlen)

Nicht nutzen fiir:

+ Luxusmarken (zu alltaglich)
+ Technik (zu organisch)
High-End-Mode (zu bodenstandig)

« Merke: Griin signalisiert ,alles in Ordnung" — deshalb fiir Erfolgsmeldungen oft ge-
nutzt.

1.4 GELB

Wirkung:
Optimismus, Freude, Kreativitat, Warme

Emotionen:
Frohlichkeit, Aufmerksamkeit, Energie, Spontanitat
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Nutzen fiir:

+ Kinderprodukte

+ Kreativdienstleistungen
+  Tourismus, Freizeit

+ Akzentfarbe fiir CTAs

Nicht nutzen fiir:

+ Primarfarbe (schwer lesbar)
+ Luxusprodukte (zu giinstig wirkend)

+ Ernstes Unternehmen (zu verspielt)

/1. Wichtig: Gelb funktioniert sehr gut als Akzent, aber schlecht als Hauptfarbe (beson-
ders auf Weil: schlechte Lesbarkeit).

1.5 ORANGE

Wirkung:
Freundlichkeit, Zuganglichkeit, Abenteuer, Erschwinglichkeit

Emotionen:
Enthusiasmus, Kreativitat, Erfolg, Mut

Nutzen fiir:

*+ Elektronischer Handel
« Sport, Fitness
+ Technologie (modern, innovativ)

« Call-to-Actions

Nicht nutzen fiir:

+ Luxusmarken (zu glinstig wirkend)
+ Professionelle Dienstleistungen (zu lassig)

+ Gesundheit (zu aggressiv)

4> Beispiel: Amazon nutzt Orange fiir den ,In den Warenkorb“-Button — freundlich, auf-
fordernd.
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1.6 LILA/VIOLETT

Wirkung:
Luxus, Kreativitat, Spiritualitat, Koniglichkeit

Emotionen:
Mysterium, Weisheit, Wiirde, Imagination

Nutzen fiir:

*  Premium-Produkte
+ Beauty, Kosmetik
+ Spiritualitat, Coaching

» Kreativbranchen

Nicht nutzen fiir:

+ Lebensmittel/Gastronomie (appetithemmend)
+ Finanzdienstleistungen (zu mystisch)

+ Handwerk (zu edel)

. Tipp: Lila in verschiedenen Ténen: Helles Lila = verspielt, dunkles Lila = luxurios.

1.7 SCHWARZ

Wirkung:
Eleganz, Macht, Exklusivitat, Modernitat

Emotionen:
Luxus, Autoritat, Starke, Mysterium

Nutzen fiir:

+ Luxusmarken (Chanel, Prada)
+ High-End-Technologie (Apple)
« Fashion, Design

+ Mannliche Zielgruppe

Nicht nutzen fiir:

+ Kinderprodukte (zu diister)
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+ Gesundheit (zu schwer)

+ Freundliche/personliche Dienstleistungen (zu distanziert)

1.8 WEISS

Wirkung:
Reinheit, Einfachheit, Klarheit, Minimalismus

Emotionen:
Sauberkeit, Unschuld, Offenheit, Modernitat

Nutzen fiir:

* Medizin, Gesundheit
*  Minimalistische Marken
+ Technik (Apple-Asthetik)

* Hintergrund, Freiraume

Nicht nutzen fiir:

+ Allein als Markenfarbe (zu neutral)

+ Ohne Kontrast (verschwindet)

" Definition: Weil} ist eigentlich keine Farbe, sondern Raum. Nutzen Sie es fiir Klarheit,
nicht als Hauptfarbe.

2. FARBKOMBINATIONEN

Komplementarfarben (Gegeniiberliegende Farben im Farbkreis)

Blau + Orange
Modern, dynamisch, ausgewogen

Rot + Griin
Traditionell (Weihnachten), kontraststark

Gelb + Lila
Kreativ, auffallig, energisch

. Tipp: Komplementarfarben erzeugen maximalen Kontrast — gut fiir Aufmerksamkeit,
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aber bitte sparsam einsetzen.

Analoge Farben (Nachbarn im Farbkreis)

Blau + Tiirkis + Griin
Beruhigend, harmonisch, natiirlich

Rot + Orange + Gelb
Warm, energetisch, lebendig

Lila + Pink + Rot
Weiblich, kreativ, emotional

« Merke: Analoge Farben wirken harmonischer, aber weniger auffillig als Komplemen-
tarfarben.

3. KULTURELLE UNTERSCHIEDE

/1. Wichtig: Farbbedeutungen variieren von Kultur zu Kultur!

Weil3:
Westliche Welt: Hochzeit, Reinheit
Asien: Trauer, Tod

Rot:
China: Gliick, Erfolg
Sudafrika: Trauer

Gelb:
Westliche Welt: Frohlichkeit
Lateinamerika: Tod, Trauer

. Tipp: Wenn Sie international agieren, recherchieren Sie Farbbedeutungen in lhren Ziel-
markten.
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4.

Schritt 1: Definieren Sie lhre Markenwerte
Welche drei Eigenschaften soll Ihre Marke ausstrahlen?

Schritt 2: Zuordnung zu Farbtonen

Vertrauen, Seriositat [g4 Blau
Energie, Leidenschaft [gd Rot

+ Natur, Gesundheit 4 Griin

+ Kreativitat, Freude [g4 Gelb/Orange

*  Luxus, Premium Lila/Schwarz

Schritt 3: Konkurrenz checken
Welche Farben nutzt Ihre Konkurrenz?

Gleiche Farbe = Sie heben sich nicht ab
Andere Farbe = Sie fallen auf

Schritt 4: Testen
Zeigen Sie 3-5 Personen lhrer Zielgruppe Farbvarianten.
Welche Farbe I6st die gewiinschte Reaktion aus?

Trendfarben 2026:

Erdtone (Terrakotta, Sand, Ocker)
Pastellfarben (Soft Pink, Mint, Lavendel)
* Neon-Akzente (Highlighter-Gelb, Electric Blue)

Zeitlose Farben:

Navyblau
Waldgriin

+ Burgunderrot
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* Anthrazit

Cremeweil}

. Tipp: Trendy fiir Social Media und Kampagnen. Zeitlos fiir Logo und Hauptfarbe.

(©) Sie wiinschen sich Unterstiitzung bei der Farbwahl fiir lhr Business?
Lassen Sie uns gerne sprechen.

- kontakt@wildvariety.de
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